
 
 



На основании постановления правительства Белгородской области от 

09.10.2023г  № 556-пп « О внесении изменений в постановление Белгородской 

области от 30сентября 2019г № 421-пп.» внести изменения в положение об оплате 

труда приложение №5 , приложение №6 . 

 

 

Приложение № 5 

 

Базовые должностные оклады руководящих работников  
муниципальной общеобразовательной организации, реализующей 

программы начального общего, основного общего, среднего общего 

образования в зависимости от группы оплаты труда руководителя с учетом 

аттестации руководителя 

Таблица 1 

№ 
п/п 

Наименование 
должности и 
требования к 

квалификации 

Должностной оклад (рублей) 

Группа по оплате труда руководителей 

I II III IV 

1.  Директор, 

соответствующий 

занимаемой должности: 

    

 - со стажем работы в 

должности свыше 5 лет; 

 

 

16644 

 

 

 

15060 

 

 

 

13949 

 

 

 

12997 

 

 - вновь принятые и со 

стажем работы в 

должности до 5 лет 

 

 

15060 
13949 12997 

 

 

12046 

2 Заместитель директора: 

- со стажем работы в 

должности до 5 лет 

- со стажем работы в 

должности 5 лет и более 

 

 

12657 

 

13969 

11719 

 

12657 

10922 

 

11719 

 

 

10125 

 

10922 

 

 

Приложение № 6 

5.Технические исполнители и обслуживающий персонал 

№ 

п/п 

Наименование 

должности 

Требования к 

квалификации 

Размер 

базового 

должностного 

оклада (в 

рублях) 

 

 

 

 

общее среднее 

образование и 

9590 



 

5.4. 

 

Секретарь 

специальная подготовка 

по установленной 

программе 

4.3. Библиотекарь  9590 

 Младший воспитатель  9590 

 Ассистент  9590 

5.13. Водитель автомобиля 

При наличии у водителя 

категории «Д» 9627 

5.14. 

Заведующий 

хозяйством  9590 

5.18. Дворник  9590 

5.21  Кладовщик  9590 

5.24 Повар  10187 

5.26 Подсобный рабочий  9590 

5.28 

Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию зданий  9590 

5.33 Машинист по стирке 

ремонту спецодежды 

 9590 

5.34 Сторож (вахтер)  9590 

5.35 Уборщик служебных 

помещений 

 9590 

 

На основании Постановления Правительства Белгородской области от 

26.12.2022 № 814-пп "О внесении изменений в постановление Правительства 

Белгородской области от 07 апреля 2014 года № 134-пп" дополнить пункт 13 

подпунктом 13.4 Положения об оплате труда работников муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Крюковская средняя 

общеобразовательная школа»: установленные стимулирующие доплаты 

выплачиваются по должности, занимаемой в соответствии с трудовым 

договором, в пределах фонда стимулирования.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


